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A Veszprém Megyei Tiidogydgyintézetet (tovébbiakban: Intézet) tiidégydgydszati megbetegedések
megeldzésére, gyogykezelésére, rehabiliticibjara alapitott szakkérhdz Veszprém megyére kiterjedd teriileti
ellitdsi kotelezettséggel. Feladatunk az aktiv- és krénikus tiidogy6gy4szati, valamint rehabilitdcids
fekvObetegellatds nytjtdsa, illetve jarébeteg szakellatds és gondozas.

Intézetiink vezetése és a munkatdrsak kozos erdfeszitéssel olyan kérhaz fejlesztését tiizik célul, ahol:

* a szervezeti kultira és a munkatdrsak szakmai értékrendjének kozpontjdban mindenkor a betegek
-szolgdlata dll az els6 helyen,

= azegyéni felel¢sségvillaldssal és hozzdjarulds révén valésulnak meg az Intézet célkitiizései,

* abetegellatds mindsége az intézményben miivelt valamennyi szakteriileten elismert,

* agydgyitdst a megel6zo szemlélet vezérli,

* az dpolds huménus és személyre szabott,

" a betegkdzponti kérhdzi kornyezet a finanszirozdsi-gazdasdgi lehetéségek fiiggvényében
folyamatosan javulé szinvonald,

= az aktiv- krénikus €s rehabilitdcids szakellatds szervesen Gsszekapcsolédva és egymadsra épiilve 4ll a
betegek rendelkezésére az egészségiigyi dllapotuk javitdsa érdekében,

* alegijabb tudoményos eredményeket €s modszereket felhaszndlva gyégyitanak,

* a munkatdrsak tudésa jelenti a legfébb szakmai értéket, ezért a vezetés rendkiviili figyelmet szentel a
humén er6forrds megtartdsdra €s fejlesztésére,

® a vezetés a munkatdrsakat és a munkatdrsak egymadst kolcsondsen megbecsiilik, elismerik, és
egymdshoz partnerként viszonyulnak,

= biztositottak a szakirdnyd szakképesités megszerzésének feltételei a magyar egészségiigy szakmai
utdnpotldsanak biztositdsa érdekében,

= az egységes célok elérése érdekében a vezetok kidolgozott stratégia mentén, rendszerelviien
gondolkodva, modern veZzetési eszkozokkel, mddszerekkel €s személyes példamutatdssal
irdnyitanak,

= a vezetés és a munkatdrsak egyarint elkOtelezettek a minOségiranyitdsi rendszer miikddtetésében,
fejlesztésében,

= 4tlathatd, ésszerti, eredményes €s hatékony gazdalkodas folyik.

A Veszprém Megyei Tiidogy6gyintézet kitlizott céljainak megvalésitasat elkotelezett, munkdjukra igényes
munkatdrsak szavatoljdk, akik a vonatkozé jogszabdlyok altal eldirt szakképzettséggel, gyakorlattal
rendelkeznek, emellett fogékonyak az \j ismeretek elsajétitdsara €s a folyamatos fejlddésre, biztositva ezéltal
a betegek szdmadra a lehetd legmagasabb szinvonald ellatist.

A megbizhat6, hatékony egészségiigyi elldtds biztositdsa érdekében a fekvd- és jardbetegelltds, a
rehabilitdcid, valamint a gondoz6i munka minden teriiletére kiterjedd integrilt mindségirdnyitdsi rendszert
miikodtetiink és fejlesztiink, amely az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany és a MEES 2.0 kdvetelményeinek
felel meg.
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